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ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

 DEL PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE A.S. 2017/18 

	
Le attività di formazione che hanno coinvolto i docenti e il personale A.T.A. nell’a.s. 
2017/18, singolarmente o in rete, sono state le seguenti: 

1. Corso di formazione “Ambienti digitali e BYOD” di 18 ore, che ha coinvolto 
15 docenti. 
Fondi: PNSD. 

2. Corso di formazione con docente madrelingua inglese, livello A2, di 30 ore, 
che ha coinvolto 4 docenti (più 3 genitori e 3 alunni). 
Fondi: Carta del docente. 

3. Corso di formazione con docente madrelingua inglese, livello B1, di 40 ore, 
che ha coinvolto 5 docenti (e 2 genitori). 
Fondi: Carta del docente. 

4. Corso di formazione “Bullismo e cyberbullismo alla luce della recente 
normativa: proposte e suggerimenti operativi”, organizzato in rete 
(PROTOCOLLO DI INTESA).  
Il Corso è iniziato il 17 maggio 2018 con un incontro di apertura di 2 ore e 
verrà concluso ad ottobre 2019; coinvolge 12 docenti della scuola e fino a 5 
docenti per ciascuna delle scuole in rete. 
Fondi: Progetto “Formazione” 

1. Corso di formazione sull’uso del defibrillatore semiautomatico, che ha 
coinvolto 11 docenti e il dirigente scolastico. 

2. Corso di formazione per Addetti al Primo Soccorso, organizzato in rete 
(Accordo di rete “SCUOLE IN SICUREZZA”). 

3. N. docenti della scuola formati: 11 
Fondi: Progetto “Sicurezza” 

4. Corso di formazione per Addetti alla Prevenzione Incendi, organizzato in 
rete (Accordo di rete “SCUOLE IN SICUREZZA”).  
N. docenti della scuola formati: 9 
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Fondi: Progetto “Sicurezza” 

5. Formazione del personale amministrativo su “Scuola e nuova privacy: 
adempimenti, obblighi e sanzioni in base al Regolamento Europeo 
679/2016”. 

6. Formazione del personale amministrativo su protocollo informatico, 
dematerializzazione e conservazione sostitutiva. 

7. “Miglioramento in progress”: formazione in rete per docenti di italiano e 
matematica, organizzata in rete (Accordo di rete “SCUOLE IN 
MIGLIORAMENTO”). 
Fondi DM 663/2016. 
 

A questi si aggiungono i corsi di formazione organizzati dalle scuole dell’Ambito 
Bari 1, ai quali i docenti hanno liberamente scelto di aderire, sulla base delle 
esigenze formative e in coerenza con il piano triennale dell’offerta formativa e con 
i risultati emersi dal piano di miglioramento. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
   Prof.ssa Alba Decataldo 

 


